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Die Module der Maßnahme sind zertifiziert nach § 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB III 
(Heranführung an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt sowie Feststellung, Ver-
ringerung oder Beseitigung von Vermittlungshemmnissen) und nach § 45 Abs. 1 
Satz 1 Nr. 5 SGB III (Stabilisierung einer Beschäftigungsaufnahme).

Mit der S-Bahn  
S-Bahn Linie 1 ab Leipzig Hauptbahnhof, Richtung Miltitzer 
Allee bis zum Haltepunkt Leipzig-Möckern oder 

S-Bahn Linie 3 ab Leipzig Hauptbahnhof Richtung Halle bis 
Haltepunkt Olbrichtstraße (Deutsche Rentenversicherung)

Mit der Straßenbahn
Straßenbahnlinie 10 oder 11 ab Leipzig Hauptbahnhof in 
Richtung Wahren oder Schkeuditz bis zur 6. Haltestelle 
(S-Bf. Möckern)
.

Anfahrt

Mit dem PKW
Autobahn A 14 bis Ausfahrt Leipzig-Nord, Radefeld, weiter 
auf der S1 in Richtung Leipzig, geradeaus auf die 
Slevogtstraße, links auf die Georg-Schumann-Straße, links 
zum BFW
Autobahn A 9 Ausfahrt Großkugel, auf B 6 Richtung 
Leipzig, über Pittlerstraße zur Georg-Schumann-Straße, 
links zum BFW

GPS: 51.365701, 12.353612

Das Coaching Center 
am BFW Leipzig

Wir begleiten Sie auf Ihrem Weg zum neuen Job!

SO FINDEN SIE UNS IN
LEIPZIG

Berufsförderungswerk Leipzig gemeinnützige GmbH | Georg-Schumann-Straße 148 | 04159 Leipzig 
Telefon 0341.91 75-0 | Telefax 0341.91 75-104 | info@bfw-leipzig.de | www.bfw-leipzig.de



Modul 4 I Psychologische Begleitung zur Arbeitsmarktintegration

• Förderung einer psychischen Grundstabilität für den allgemeinen ersten 
Arbeitsmarkt 

• Anbindung an weiterführende Beratungsangebote

• Das Modul kann begleitend zu allen anderen gebucht werden
(Dauer 50 UE)

Modul 5 I Arbeitsmarktorientierung und -integration 

• Erstellung von individuellen Bewerbungsunterlagen und Bewerbungscoaching

• Durchführung betrieblicher Erprobungen in Unternehmen

• Begleitung bei der Aufnahme eines sozialversicherungspflichtigen 
Beschäftigungsverhältnisses

(Dauer 130 UE)

Modul 6 I Stabilisierung der Beschäftigungsaufnahme

• Tätigkeitsbezogenes Coaching

• Intervention bei auftretenden Krisen

• Auf das Maßnahmeziel bezogene Arbeitgeberberatung
(Dauer 40 UE)

Gesamtdauer:
Die Dauer der Maßnahme kann bis zu 6 Monaten betragen (je nach Anzahl der
gebuchten Module). Eine vorzeitige Beendigung durch Arbeitsaufnahme ist 
jederzeit möglich.

Information und Beratung:
Ansprechpartnerin: Frau Handwerck
Georg-Schumann-Straße 148, 04159 Leipzig 
Telefon: 0341.91 75-313
www.bfw-leipzig.de

Ihr unverbindlicher
Beratungstermin am:
 
_______________                

Coaching Center am BFW Leipzig

Mit unserem individuellen Einzelcoaching unterstützen wir Sie, neue berufliche 
Perspektiven zu erkennen und erarbeiten gemeinsam anhand Ihrer Fähigkeiten, 
Stärken und Begabungen eine passende Bewerbungsstrategie. Wir unterstützen 
Ihre Bemühungen und geben Ihnen vielseitige Hilfsangebote – auch psychologische 
Begleitung bei persönlichen Problemlagen kann in Anspruch genommen werden. 
Damit erreichen wir gemeinsam das Ziel der Integration auf dem Arbeitsmarkt. 

Zielgruppe:
Erwerbsfähige Leistungsberechtigte aus dem Rechtskreis SGB II mit ausgeprägtem
Unterstützungsbedarf

Inhalt:
Die folgenden Module können entsprechend der individuellen Unterstützungsbedarfe 
zusammengestellt werden:

Modul 1 I Erhebung der beruflichen und persönlichen Lebenssituation 

• Erhebung persönlicher und schulisch-beruflicher Daten sowie Feststellung   
berufs- bzw. arbeitsmarktbezogener Fähigkeiten 

• Dieses Modul bildet die Arbeitsgrundlage für die Module 2, 3 sowie 5 und ist  
obligatorisch, sobald eines von diesen gebucht wird

(Dauer 15 UE)

Modul 2 I Förderung arbeitsmarktrelevanter Kompetenzen

• Mit Schwerpunktsetzung nach individuellem Bedarf sind z. B. folgende Themen 
möglich:  Vermittlung von Kulturtechniken, Umgang mit digitalen Kommunikations-
medien, Lern- und Arbeitstechniken u.v.m.

(Dauer 100 UE)

Modul 3 I Abbau von individuellen Beschäftigungsbarrieren

• Förderung einer persönlichen Grundstabilität als Voraussetzung für den allgemei-
nen ersten Arbeitsmarkt

• Anbindung an weiterführende Beratungs- und Hilfsangebote
(Dauer 140 UE)


